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Современное образование на разных 
его уровнях и в теории и в практике работы 
все чаще апеллирует к такому понятию как 
«социальное партнерство».1 

Развитию социального партнерства в 
современном отечественном образовании 
способствуют новые социально-
экономические условия развития, децентра-
лизация управления образованием, превра-
щение его в сферу услуг. Кроме того, совре-
менные проблемы образования и воспитания 
детей и молодежи сегодня не могут быть 
решены только за счет усилий государства. 

По мнению многих современных теоре-
тиков и практиков образования – одним из 
перспективных направлений в сложившейся 
ситуации является организация взаимодей-
ствия с социальными партнерами. 

Любое образовательное учреждение се-
годня, независимо от его направленности, 
формы собственности, активно взаимодей-
ствует с внешней средой. Еще в большей 
степени такая позиция относится к детской 
общественной организации. 

Взаимодействие с внешней средой ча-
ще всего идет по двум основным направле-
ниям – с одной стороны, среда оказывает на 
учреждение/организацию достаточно слож-
ное, неоднозначное влияние, с другой – об-
разовательное учреждение/детская общест-
венная организация тоже может оказывать 
достаточно заметное встречное влияние на 
ситуацию в своей ближайшей среде. 

Исходя из этого, определение своего 
круга социальных партнеров и путей со-
трудничества с ними можно сегодня рас-
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сматривать как дополнительный ресурс раз-
вития и управления образовательным учре-
ждением или детской общественной органи-
зацией.  

Социальное партнерство в отечествен-
ном образовании начинает свой отсчет при-
мерно с середины XIX века. Именно в этот 
период, по мнению впервые после отмены 
крепостного права появилась необходимость 
в создании институтов самоорганизации ме-
стной жизни, местного самоуправления 
(земства). Местные земства много внимания 
уделяли именно народному образованию. 

К началу XX века появляются такие 
формы взаимодействия, как родительские 
комитеты. Постепенно в процесс партнерст-
ва включались предпринимательские круги, 
хозяйствующие субъекты. Позднее, уже в 
советское время сформировался институт 
шефства: детские сады, школы, профессио-
нальные учебные заведения имели своих 
«шефов», в роли которых выступали колхо-
зы, совхозы и промышленные предприятия. 

С середины 90-х годов XX века начина-
ет активно оформляться такая социальная 
практика как движение попечительства [2]. 

Как видим, образование, будучи важ-
нейшим социальным институтом, в свою 
очередь, отражает состояние и тенденции 
общественного развития 

Сегодня социальное партнерство в об-
разовании рассматривается как особый тип 
совместной деятельности между субъектами 
образовательного процесса, характеризую-
щимися доверием, общими целями и ценно-
стями, добровольностью и долговременно-
стью отношений, а также признанием вза-
имной ответственности сторон за результат 
их сотрудничества и развития. 
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Социальное партнерство в сфере обра-
зования представляет собой полилог, со-
трудничество равноправных образователь-
ных организаций – партнеров, направленное 
на достижение социальной зрелости моло-
дежи, ее социализацию [4]. 

На наш взгляд, социальное партнерство 
сегодня оказывает благотворное влияние на 
следующие области сотрудничества образо-
вательных организаций: развитие человече-
ских ресурсов, гражданского самосознания, 
допрофессиональное и профессиональное 
образование. 

Социальными партнерами для образо-
вательных организаций могут выступать 
разные субъекты, в том числе и такие как: 

• родители детей; 
• общественные организации; 
• школы и вузы; 
• органы управления образованием; 
• учреждения культуры и спорта; 
• учреждения дополнительного обра-

зования детей. 
Мы предприняли попытку проанализи-

ровать опыт социального партнерства между 
кафедрой общей и социальной педагогики 
ВГПУ и Воронежской региональной обще-
ственной детской организацией скаутов 
(ВРОДОС) как социальных партнеров. 

Воронежская региональная обществен-
ная детская организация скаутов официально 
зарегистрирована Министерством юстиции 
РФ и внесена в Единый государственный ре-
естр юридических лиц 20 июля 2005 года.  

Детское движение сегодня необходимо 
для проявления инициативы, самостоятель-
ности, для посильного и реального участия в 
жизни общества, для обустройства собст-
венной жизни, реализации стремления к 
взрослости и утверждения своей личности в 
значимой для общества деятельности. 

Наше взаимодействие уже не первый 
год строится на основе принципов согласия 
интересов и дополнительности деятельно-
сти, гуманистической направленности, куль-
туросообразности, диалогичности, взаимной 
целевой заинтересованности и общей ответ-
ственности за результат. 

Воронежский государственный педаго-
гический университет (ВГПУ), реализуя на-
правление 44.03.02 Психолого-
педагогическое образование, профиль «Пси-
хология и социальная педагогика» испыты-
вает потребность в освоении студентами 
опыта работы с детьми в рамках детской 

общественной организации, в системе орга-
низованного детского движения. 

Общая стратегия подготовки бакалавра 
по данному профилю предполагает, что его 
образование будет строиться на гуманисти-
ческих ценностях, отличаться широтой и 
разнообразием практической подготовки, 
развитием адаптивных способностей к из-
менению вида профессиональной деятель-
ности. Это предполагают и ряд разного ха-
рактера практик (учебная, производствен-
ная, практика по приобретению профессио-
нальных знаний и умений в социальной ди-
агностике) в учебном плане профиля. 

Посещая ВРОДОС или работая на его 
базе в ходе практики, студенты анализируют 
педагогический опыт детской общественной 
организации, часто совершенно новый для 
них, ибо их детство зачастую не связано с 
подобного рода опытом, выстраивают и 
включаются в содержательное взаимодейст-
вие с детьми и подростками – членами орга-
низации, с педагогами по социально–
педагогической работе. Студенты выполня-
ют групповые и индивидуальные задания, 
совместно с детьми занимаются доброволь-
ческими делами, познают особенности пози-
тивной социализации молодежи через дея-
тельность детской общественной организа-
ции с учетом ее своеобразия. А среди дет-
ского движения Воронежской области Во-
ронежская региональная общественная дет-
ская организация скаутов как раз и выделя-
ется своими особенностями.  

Целью Организации является содейст-
вие развитию подрастающего поколения как 
индивидуумов и ответственных граждан. 

Задачи организации, наиболее ярко 
раскрывающие ее сущность: 

• содействовать созданию условий, 
влияющих на позитивное обновление разви-
вающей среды, 

• способствовать росту творческого и 
организаторского потенциала личности в 
различных сферах деятельности; 

• развивать активную гражданскую 
позицию, создавая условия для духовного и 
функционального самосовершенствования 
личности; 

• содействовать воспитанию ценност-
ного отношения к природе и собственной 
жизни, формированию готовности к цивили-
зованным экономическим, политическим и 
правовым отношениям на основе норм де-
мократической культуры [3].  
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Скаутинг удовлетворяет такие важные 
потребности подростков, как потребность в 
общении со сверстниками, в самоутвержде-
нии, потребность в романтических пережи-
ваниях и др. В то же время скаутинг предла-
гает подросткам сложную систему ценно-
стей, которые они постепенно осознают и 
принимают.  

Особенно значимой, на наш взгляд, в 
скаутинге является идея социального слу-
жения – это идея, составляющая смысл 
скаутинга и отвечающая скаутскому долгу 
(долг перед другими). Скауты, участвуя в 
благородных приключенческих играх, гото-
вятся прийти на помощь, оказать поддержку 
ближнему. Подготавливаются ребята к это-
му через участие в проектной деятельности, 
проводят исследования по наиболее значи-
мым ожиданиям людей в сообществах, раз-
рабатывают собственные проекты и само-
стоятельно их претворяют в жизнь. Соци-
альные проекты позволяют объединиться 
подросткам и взрослым и совместными уси-
лиями достигнуть общей цели. 

Эта идея, по сути, сближает, цементи-
рует основу нашего социального партнерст-
ва, еще и потому, что, собственно ценност-
ным основанием будущей профессии бака-
лавра – профессии «социальный педагог» – 
является помощь другому, защита другого. 

Наиболее активно наша совместная ра-
бота по социализации детей и подростков в 
рамках социального партнерства с ВРОДОС 
реализуется по следующим основным на-
правлениям: 

• воспитание здорового образа жизни 
детей и подростков; 

• профессиональная ориентация; 
• интеллектуальное и физическое раз-

витие школьников; 
• гражданско-патриотическое воспи-

тание; 
• добровольческая (волонтерская) дея-

тельность и др. 
Формы работы в рамках социального 

партнерства различны, но, чаще всего со-
вместная работа реализуется через подго-
товку и организацию различных социальных 
проектов, акций, встреч с ветеранами войны 
и труда, детского движения. Практикуется 
также диагностика подростков с целью 
профориентации, выявления их личностного 
потенциала, лидерских качеств, эмпатии. 

Социальное партнерство вуза и детской 
общественной организации в нашем опыте 
увеличивает пространство, в котором сту-

денты могут развивать свою профессио-
нальную, творческую и познавательную ак-
тивность, реализовывать свой личностный 
потенциал, демонстрировать те способности, 
которые зачастую остаются невостребован-
ными в рамках профессионального образо-
вания. Для детей, членов детской общест-
венной организации такое взаимодействие – 
расширение образовательной среды, воз-
можность «соблазнения» педагогической 
профессией, общение со студентами, кото-
рые выступают как значимые взрослые. 

Партнерство вуза и детской обществен-
ной организации, на наш взгляд, в нашем 
опыте переросло традиционное эпизодиче-
ское взаимодействие, основанное на прове-
дении совместных мероприятий, дел, акций. 
Оно стало явлением, способным создавать 
дополнительные возможности для регули-
руемой социализации детей, с одной сторо-
ны, с другой – базой приобретения профес-
сионального опыта для будущих социальных 
педагогов с учетом своеобразия деятельности 
детской общественной организации. 

Наше партнерство подкреплено заклю-
чением договоров как нормативно – право-
вого основания взаимодействия. 

Несмотря на позитивный опыт всего 
периода нашего партнерства, мы сегодня 
готовы выделить и некоторые проблемы, 
над которыми необходимо работать, обоб-
щая усилия. Это такие проблемы, как пре-
одоление эпизодичности взаимодействия 
(только в рамках студенческих практик), 
расширение диапазона социального парт-
нерства, форм и методов его работы. 

Решение подобного рода проблем на 
сегодняшнем уровне нам видится в систем-
ном планировании совместной работы с на-
шими партнерами, в целенаправленном при-
влечении их к программам воспитательной 
работы вуза, к волонтерскому движению. 
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